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AURORA OBRERA 


E ste número es especial por su tamaño. 
Como tamañas son las celebraciones 
que hemos querido homenajear. 
Por un lado está el Centenario de la 
Revolución de Octubre de 1917. 


Numerosos actos son los que lo están 
conmemorando. Aquí en nuestra Bahía se 
ha formado una Comisión Organizadora 
que ha programado actividades de las que 
daremos cumplida Información. 

Dada nuestra condición sindical, nos 
hemos sumado a este homenaje destacando 
lo que de gran primera experiencia de 
poder obrero tuvo la revolución rusa tras 
el breve adelanto de la Comuna de París en 


1871, ahogada en sangre. Una revolución, 
la del 17, que dio lugar al primer proyecto 
socialista en una gran parte de la tierra y 
que pronto sufriría la concertada agresión 
de las potencias capitalistas. 

Tampoco podíamos 
dejar pasar por alto 
que este octubre se 
conmemoraba el 50 
aniversario de la caída 
en combate del Che. Un 
ejemplo de compromiso 
y de entrega 
revolucionarlos sin 
par. Ambas experiencias 
“lejanas” nos Inspiran 
en nuestro cotidiano y 
modesto trabajo sindical. 
Porque nuestro trabajo 
sindical no puede ser de cualquier 
clase. Empezando por sabernos una 
parte de la clase obrera Internacional EN 
Navantia más que DE Navantia. Como el 
Granma cubano que llevó al Che y a Fidel, 
y tal como recoge la divisa de esta revista, 
nuestra mayor empresa es poner rumbo al 
corazón de nuestra clase. En espera de ese 
Aurora en que los explotados conquisten 
el poder para acabar con la explotación. 


t 



Crucero Aurora: A las 9:45 p.m. del 25 de octubre (calendario ruso)/ 7 de noviembre (el nuestro) de 1917 un 
disparo de su cañón de popa fue la señal para el inicio del asalto al Palacio de Invierno. 




















»»>»> NOTICIAS 


Navantia Puerto Real celebra la flotadura 
del primer petrolero Suezmax 



L a botadura del “Monte Udala” tuvo lu¬ 
gar el pasado 17 de octubre. Construido 
para el armador vasco Ondlmar Trans¬ 
portes Marítimo SL, este primer petrolero 
de la clase Suezmax cuenta con 240.000 
toneladas, 274 metros de eslora, 20 metros 
de calado y 68 de altura, el equivalente a un 
edificio de diez plantas. 

Los trabajos se encuentran ya al 70% de su 
desarrollo. El presidente del comité de em¬ 
presa de la factoría, Antonio Noria, destacó el 
valor de la obra por lo que supone de regreso 
de la fábrica 
a la actividad 
civil. “Hacía 
casi treinta 
años que no 
conseguíamos 
contrato civil 
y el regreso a 
ese mercado 
es vital para 
el futuro de la 
planta". 

El contrato ha 
facilitado ac¬ 
tividad plena 
para los 497 
operarios de 
la planta y ha requerido la incorporación de 
23 contratas. En la actualidad, el astillero da 
empleo a 2.707 trabajadores externos. 
Los comités estiman que ahora, en las tres 
factorías de Navantia en la Bahía de Cádiz de¬ 


sarrollan actividad más de 5.000 personas. 
En paralelo, Navantia Puerto Real fabrica des¬ 
de el pasado noviembre una subestación 
eléctrica para el parque eólico marino 
East Anglia 1, que será ubicado en el Rei¬ 
no Unido. El contrato da empleo durante dos 
años a unos 350 trabajadores de media. 
Desde nuestra sección sindical del SAT nos 
congratulamos por el avance de los traba¬ 
jos en la factoría de Puerto Real, al tiempo 
que apostamos por la aplicación estricta 
del Convenio del Metal para los trabaja¬ 


dores/as de la II.AA. y la recuperación de de¬ 
rechos. Cabría recordar que la realización de 
horas extraordinarias hace un flaco favor a la 
creación de empleo en una provincia con los 
datos de desempleo que soportamos. 

noviembre 2017 


Yunque 10 









ACTIVIDAD SINDICAL 


Reunión con el nuevo director de RRHH de Navantia 


E l 29 de septiembre nuestro Delegado 80% de subactividad de Navantia-SF. 
sindical acudía junto al resto de miem- Evidentemente, lo importante en este tipo de 

bros del Comité de Navantia-SF. a una reuniones con RRHH es hablar de la plantilla 

primera toma de contacto con el nuevo Direc- y por ende del marco regulador. Y en esa línea 

tor de RRHH., Fernando Ramírez Ruiz. se le transmitió que, tras la anulación del IV 



La reunión comenzó con una intervención 
de este último donde hizo una pequeña gira 
por su vida laboral y el trabajo realizado en la 
unificación del convenio de Airbus. Una 
creación de convenio colectivo que 
dispuso de una inversión im¬ 
portante para su realización, 
con la que no contará para esa 
unificación que se pretende 
en Navantia. 

Tras la intervención de los vo¬ 
cales de las secciones, tomó 
la palabra el Delegado del 
SAT y reclamó, por supuesto, car¬ 
ga de trabajo, pero no solo Arabia, no 
solo BAM. Reclamó carga de trabajo 
Ya, y reparto de faenas, “esta tarde 
a ser posible”, teniendo en cuenta el 
noviembre 2017 
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Convenio tumbado por el Tribunal Supremo 
alegando mala fe por parte de la empresa, 
comprobábamos cómo en otros centros se 
estaba paliando esta actitud, algo 
que aquí no vemos. En nuestro 


convenio, aparte de la gran pa¬ 
lada que es lo adeudado con 
respecto a las asimilaciones, 
tenemos flecos como los ar- 

F — tículos que no se aplican a 
pesar de no suponer gastos. 
En ese sentido, seguimos vien¬ 
do esa “Mala Fe” en nuestro 
centro y se le aconsejó a Ramírez Ruiz que 
en la elaboración del organigrama hacia abajo 
tenga en cuenta que aquí, en la figura de 
las RRHH de la Bahía tiene una patata 
caliente. 
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»»»»> ACTIVIDAD SINDICAL 
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Asimilaciones. III Convenio 


C on respecto a las asimi 
laciones, os queremos 
transmitir la necesidad 
de realizar la denuncia por la 
vía judicial en todos los ca¬ 
sos, pues al no haberse rea¬ 
lizado una denuncia en conjun- 


Cambio del nivel III al nivel lis 



to, a través del comité de empresa 
como en otros centros (Ferrol y 
Cartagena), pudiera perderse 
lo atrasado, pues la empresa 
legalmente sólo está obligada 
a amortizar el último año, los 
anteriores prescribirían. 


Reloj Único. No Colaboración 



íf = s 

En referencia a los afectados por el 
cambio del nivel III al nivel lis: 

aparte del aumento salarial que conlle¬ 
va, la empresa debe cambiar el grupo 
de cotización en la seguridad social, del 
grupo 03 al 02, cosa que aún no ha he¬ 
cho. En el caso de que la empresa tenga 
a bien pagar todo lo atrasado a todos, el 
grupo de cotización se actualizará desde 
la fecha en que eso se produzca, con la 
consiguiente pérdida del aumento de la 
cotización durante el tiempo transcu¬ 
rrido desde la fecha de la asimilación, 
perjudicando tu jubilación. 

Por todo ello ponemos a vuestra 
disposición nuestro gabinete jurí¬ 
dico. 

^ JJ 


í -1 

Tenemos la necesidad de volver a recor¬ 
dar este tema porque desgraciadamente 
los incumplimientos del III Convenio 
no sólo afectan al apartado de asimi¬ 
laciones, sino a otros artículos que no 
inciden en la masa salarial, como por 
ejemplo el reloj único. 

Nuestra sección sindical ha presenta¬ 
do hasta en tres ocasiones en el Pleno 
del Comité la necesidad de aplicar ín¬ 
tegramente la filosofía del III Convenio, 
sin recibir contestación formal sobre el 
asunto. Entendemos que la asignación 
particular de relojes pertenece al articu¬ 
lado del nefasto y anulado IV Convenio, 
no así en el III Convenio, por lo que su 
actual aplicación es contraria a la sen¬ 
tencia del Tribunal Supremo. 

Insistimos en que la negociación de 
asuntos que afectan a todos, realizada 
por una determinada comisión sin pasar 
por el Pleno del Comité sólo sirve para 
crear división en el seno del mismo. 

Vemos también como se habla de “No 
Colaboración” y se trabaja como si 
nada con la empresa, lo que facilita el 
malestar entre la plantilla y rompe la 
unidad de la misma. 

J 
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»»»»> CENTENARIO DE LA REVOLUCIÓN 


fk\ 1917-2017. Centenario de la 
Revolución que transformó el mundo 



L a Revolución de Octubre de 1917 

en Rusia supuso la Instauración del pri¬ 
mer Estado de la historia considerado 
obrero o socialista, al mismo tiempo que 
el nacimiento de una nueva gran corriente de 
la Izquierda Internacional, el comunismo, 
como alternativa a la impotente espontanei¬ 
dad revolucionarla y al reformlsmo de la so- 
claldemocracla tradicional. 

El 25 de Octubre de 1917 (7 de noviembre 
por nuestro calendario) la clase obrera, en 
alianza con el campesi¬ 
nado, tomaba el poder 
en Rusia. La sucesión 
de acontecimientos 
que desde febrero de 
1917 desembocaron en 
aquella toma del poder 
constituyen uno de los 
momentos más Impor¬ 
tantes en la historia del 
movimiento obrero. La 
caída del régimen za¬ 
rista en febrero de 1917 
trajo consigo, en una 
primera etapa, la for¬ 
mación de un gobierno 
provisional de corte 
burgués que fracasó al no estar dispuesto a 
poner fin a la demandas populares de termi¬ 
nar con la participación rusa en la I Guerra 
Mundial y no contar con una base social para 
Instaurar un régimen parlamentarlo al uso. 
Desde febrero el fortalecimiento de los So¬ 
viets, (la institución creada para pro¬ 
mover la revolución social), que conta¬ 


ban con el apoyo de trabajadores, soldados 
y campesinos, junto con el éxito de las tesis 
bolcheviques dentro de los mismos, va sir¬ 
viendo como termómetro de las posibilidades 
reales de Ir más allá de la sustitución del zar 
por un régimen parlamentario apoyado por el 
capital financiero internacional, sobre todo 
franco-inglés, que había contribuido a la caí¬ 
da del Zar a través de su marca de liberales 
rusos. Los obreros, campesinos y el conjunto 
de clases populares se van a oponer y se van 


a ir organizando para derribar ese régimen, 
que consagraba la explotación capitalista y 
las pretensiones Imperialistas, e Instaurar 
una democracia de base popular. 

Para ello fue clave la claridad de las consig¬ 
nas de los bolcheviques. Inmediatamente que 
cae el zar, proclaman los objetivos de Paz, 
Pan y Tierra distinguiéndose así del resto 
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(a> 1917-2017. Centenario de la Revolución que transformó el mundo 


de partidos que, de una 
manera u otra, no querían 
parar la guerra. A partir 
de ahí, los bolcheviques 
van ganando terreno en 
los Soviets con un pro¬ 
grama mínimo que Incluía 
la revolución democrá¬ 
tica, la confiscación de 
los latifundios y de las 
tierras usurpadas por los 
terratenientes, el recono¬ 
cimiento del derecho de 
autodeterminación de las 
naciones y la instauración 
de la jornada de trabajo de 8 horas; y un pro¬ 
grama máximo, que Incluía la Instauración 
del socialismo, reconociendo la dictadura del 
proletariado contra el conjunto de explotado¬ 
res. 

El Gobierno soviético propuso un armisticio 
Inmediato. Aseguró el traspaso de la tierra 
de los terratenientes, de la Corona y de los 


monasterios a los comités 
campesinos sin compensa¬ 
ción. Estableció un control 
obrero de la producción y 
garantizó el derecho de au¬ 
todeterminación a todas las 
naciones sojuzgadas por el 
Imperio zarista. 

La Revolución de Octubre 
abrió el primer gran ciclo 
revolucionarlo en el siglo 
XX. Pero ella misma fue 
marcada por la manera re¬ 
accionarla en que se cerró 
ese ciclo, con el ahoga- 
mlento en sangre de las revoluciones en Ale¬ 
mania y en Austria, y el odioso asesinato de 
Rosa Luxemburgo y Karl Uebknecht. Esto es 
algo que el movimiento obrero y revolucio¬ 
narlo en los “países avanzados” debe tener 
muy en cuenta a la hora de afrontar nuestras 
responsabilidades por la suerte de la revolu¬ 
ción mundial pasada y futura. 



“¡A los Ciudadanos de Rusia! 

El Gobierno provisional ha sido depuesto. El poder estatal ha pa¬ 
sado a manos del órgano del Soviet de Obreros y Soldados de Retro¬ 
grado, el Comité Militar Revolucionario, que dirige al proletariado y 

a la guarnición de Petrogrado. 

La causa por la que el pueblo ha luchado —la oferta inmediata de 
una paz democrática, la abolición de la propiedad de la tierra por los 
terratenientes, el control obrero de la industria y la creación de un 
Gobierno de los soviets— ha quedado asegurada. 

¡Viva la revolución de los trabajadores, soldados y campesinos!” 

Comité Militar Revolucionario del Soviet de Obreros y Soldados de Petrogrado. 
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CENTENARIO DE LA REVOLUCIÓN 


{§*} 1917-2017. Centenario de la Revolución que transformó el mundo 


E l posterior desarrollo de la Unión Sovié¬ 
tica (URSS) consiguió llevar a la clase 
trabajadora soviética “...del carro 
tirados por caballos al espacio en 40 
años...”, no sin un elevado coste humano 
y material, pues a la nueva república de tra¬ 
bajadores/as se la intenta aniquilar desde el 
primer momento, sufriendo sucesivamente la 
llamada “Guerra Civil Rusa” (una coalición 
de trece países intervinieron y la extenuaron), 
la II Guerra Mundial (que provocó treinta mi¬ 
llones de muertos y una gran destrucción del 
país). Y finalmente la “Guerra Fría.” 

El miedo que generaba el comunismo forzó a 
los gobiernos de occidente a poner en mar¬ 
cha proyectos reformistas, los llamados 


“estados del bienestar”. No olvidemos, 
pues, que hasta estas conquistas reformistas 
se deben, en realidad, al ciclo revolucionario 
abierto por Octubre del 17. 

La disolución de la URSS en 1991 conjugada 
con la ofensiva “neoliberal” de los años 80 
animó a los capitalistas a recuperar gradual¬ 
mente, no sólo las concesiones que habían 
hecho en los años de la guerra fría, sino 
buena parte de lo ganado antes, en un siglo 
y medio de luchas obreras. “Que Dios nos 
conserve para siempre el comunismo, por¬ 
que esta chusma -la de los capitalistas- no se 
vuelva aún más desvergonzada (...) y porque, 
al menos, cuando se acuesten tengan pesa¬ 
dillas.” Karl Kraus. 



V\ ¡No te lo pierdas! Actos en los Toruños (Valdelagrana) el 18 de Noviembre 



•100 AÑOS K» REVOLUCION 


CRSH DE [OS TORUNOS [|VDfl. DEL MRR / yflLDELRGRRNfi - PTO. SANTA MRRIR 


HORARIO DE LR JORNADA 


12:00 - Apertura Exposición 
17 : 00 - Ponencias y Derrte 
19:00 - Proyección 

20:30 - Conciertos y Comida Popolhr 
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1917-2017. Centenario de la 
Revolución oue transformó el mundo 


Diez logros de la Unión Soviética 

(Que los trabajadores/as no deberíamos olvidar) 


I o Primer estado en la historia de la hu¬ 
manidad en acabar con el hambre. 

2 o Soportó la mayor carga en la segun¬ 
da guerra mundial al derrotar al ejército 
nazi. 

3 o Lideró la campaña mundial para erra¬ 
dicar la viruela en el mundo. 

4 o Primera seguridad social masiva de la 
historia. Nacida de la constitución so¬ 
viética de 1936. 

•Jornada laboral de 7 horas. 

•Pensiones y jubilación a los 60 años, 
(para hombres) a los 55 para las mu¬ 
jeres. 

• Baja por maternidad 20 meses. 

• Baja por enfermedad: 100% del sueldo. 

• Un mes de vacaciones. 

5 o El primer sistema sanitario gratuito y 
universal, 

6 o El primer sistema educativo totalmente 
público y gratuito. 

T Mayor crecimiento económico en la 
historia de la humanidad que sin explo ¬ 
tar a otros países consiguió transformar 
una Rusia retrasada y feudal en una su- 
perpotencia económica y nuclear. 

8 o La Carrera espacial. Consiguió llegar al 
nivel tecnológico de EEUU -y superarlo- 


en 40 años. Saliendo del feudalismo y sin 
capacidad tecnológica de partida, la URSS 
fue el primer país en enviar un satélite al 
espacio. 

9 o Cultura popular. La URSS fue el país don¬ 
de la cultura llegó a sus máximos niveles 
de expresión. Era un país donde las masas 
de obreros acudían a la ópera, donde más 
teatros, salas de cine y edificios culturales 
existían. 

10° Consiguió que la mujer tuviera los mis¬ 
mos derechos que el hombre, el mismo 
sueldo, las mismas posibilidades labora¬ 
les. La URSS consiguió una igualdad ple¬ 
na entre hombres y mujeres. 




noviembre 2017 


Yunque 10 

















»»»»> SOLIDARIDAD INTERNACIONAL >»>»«>»>>»«»»>»>»>>»»»*»» 



D esde la sección sindical del SAT 
en Navantia-SF., como sindicato 
soberanista andaluz, asistimos con 
preocupación a los graves acontecimien¬ 
tos vividos en Cataluña. Ante los ojos del 
mundo se ha mostrado cómo la “Inmacu¬ 
lada” Transición española representa un 
muro contra el que inevitablemente termi¬ 
nan chocando las luchas obreras y la de 
los pueblos por sus derechos nacionales. 
La Ruptura que la Transición abortó sigue 
pendiente y su culminación es un hecho 
político mayor. Ninguno de los pueblos 
del Estado español puede realizar esa ta¬ 
rea de forma aislada. Para llevar a cabo 
la necesaria Ruptura con el Régimen del 
78, una finalidad estrictamente de¬ 
mocrática, es necesaria construir la más 
amplia confluencia entre fuerzas de todas 
las nacionalidades y pueblos del estado 
español a fin de cambiar la actual corre¬ 
lación de fuerzas mediante la lucha y la 
movilización social. 

Estamos atentos a las convocatorias de 
solidaridad ante la escalada de la re¬ 
presión contra el pueblo catalán. Y tal 
como recogía la declaración del SAT 
Nacional, ‘‘ante la posición autorita¬ 
ria y anti-democrática del Gobierno 
del PP y de las instituciones judicia¬ 
les del Estado español, mostramos 
nuestro más sincero apoyo al pueblo 
catalán y a su derecho a decidir. (...) 
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Desde Andalucía valoramos muy positi¬ 
vamente este proceso de lucha por la so¬ 
beranía del pueblo catalán porque abre 

SAT nacional 

@SAT_nacional 

Es hora de los procesos 
constituyentes y poner fin al 
régimen del 78. 

una ventana de oportunidad para el resto 
de los pueblos del Estado [posibilitando] 
abrir procesos constituyentes en el res¬ 
to del Estado, demostrando con la fuerza 
sostenida y organizada de un pueblo que 
la Justicia y el Estado de derecho nacen 
de abajo, de las prácticas democráticas 
de una sociedad y no de la imposición 
de una élite oligárquica. ” 

¡CONTRA EL RÉGIMEN DEL 78! 

¡ABAJO LA MONARQUÍA! 

¡CONTRA SU REPRESIÓN, 
NUESTRA SOLIDARIDAD Y UNIDAD! 





















HOMENAJE AL CHE 


En el 50 Aniversario de la Caída en 
Combate de Ernesto “Che” Guevara 


E l 9 de Octubre se celebraron por todo 
el mundo actos de homenaje en el 50 
aniversario de la caída en combate de 
Ernesto “Che” Guevara en Bollvia. 
Precisamente varios de los actos dedicados 
al "Guerrillero Heroico” se desarrollaron en 
el marco de la Jornada Continental por la 
Democracia y Contra el Neoliberalismo en 
Bolivia. 

El acto central se efectuó el 9 de octubre en 
la localidad de Vallegrande, con la presencia 
de los vicepresidentes de Cuba y Venezuela, 
que fueron acompañados por los cuatro hijos 
del “Che”, algunos de sus hermanos y nume¬ 
rosos movimientos sociales. 

Por su parte en Cuba se recordó a Ernesto 
“Che” Guevara destacando el ejemplo histó¬ 
rico del combatien¬ 
te revolucionario. 

El acto central fue 
presidido por Raúl 
Castro, en la ciudad 
de Santa Clara, con 
asistencia de más 
de 60.000 personas 
que rindieron tri¬ 
buto al legendario 
guerrillero. 

En la Plaza de la 
Revolución, que 
lleva su nombre y 
a solo unos metros 
del memorial donde 
descansan sus res¬ 
tos, los cubanos 
recordaron la fi¬ 


gura de Guevara y sus ideas de justicia 
social e igualdad. 

Cabe preguntarse, en estos tiempos domi¬ 
nados por la desilusión con la política y la 
democracia burguesas, ¿qué es lo que que¬ 
da del mensaje del Che? Desde nuestra 
sección sindical entendemos que el 
“Che” sigue siendo fuente de inspi¬ 
ración para los luchadores sociales de todo 
el mundo. Oueda la coherencia entre teoría, 
pensamiento y práctica que rigió toda su vida; 
su absoluta convicción de que este mundo es 
inviable y que sólo una revolución a escala 
planetaria podrá salvarlo de su autodestruc- 
ción. Suficiente para comprobar la actualidad 
del “Che” y la vigencia de sus enseñanzas y 
su ejemplo. 
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L a sección sindical del 
SAT en Navantia-SF. 
coordinadamente con 
SAT-Cádiz y el movimiento 
estatal de solidaridad con 
Cuba realizaron una colec¬ 
ta para paliar los efectos 
ocasionados por el huracán 
“Irma” en la Isla caribeña. 

Nuestra sección se encargó 
de recaudar las donaciones 
en nuestro centro de trabajo. 

Una vez transcurrido el tiem¬ 
po fijado por la sección sin¬ 
dical del SAT para la campaña, se consiguió 
recaudar la cantidad de 400€, que serán en¬ 
tregados a la Secretaría de Organización del 
SAT en Cádiz para su envío a la plataforma 
de solidaridad con Cuba, SODEPAZ. 

Desde el SAT-Navantla-SF, gracias a to¬ 
dos/as los que habéis participado. 

“La Solidaridad es la Ternura de los 


Pueblos” Che Guevara. 

Por su parte, nuestra Unión Local del SAT 
de Trebujena dedicó todo lo recogido en 
su magnífica Fiesta Obrera de este año a 
la campaña en solidaridad con Cuba ante 
los estragos del Irma. Allí estuvieron nues¬ 
tros compañeros del grupo antiimperialista 
“Cuba+” que pusieron una mesa para la 
ocasión. 
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>>>>>>>>>>>>>>m HOMBRE sin muerte 


Hombre 



De quererte cantar sufro disnea 
bastante más allá de los pulmones. 

Tu sombra brilla hoy en la pelea 
mayor de la conciencia y las razones. 
Por ti canto de pecho, 
como el sueño en que giro 
y leve, como aún respiro. 

Por ti adelanto trecho 
a lo que falta en tono 
y canto lo que no perdono. 

Hombre, hombre y amigo, 
aún queda para estar contigo. 

Hombre, hombre sin templo 
desciende a mi ciudad tu ejemplo. 

Supiste cabalgar contra quien odia 
desde su torre de odio y exterminio, 
pero, en mi parecer, te dio más gloria 
el alma que tallaste a tu dominio. 

La medicina escasa, 

la más Insuficiente 

es la de remediar la mente. 

Y la locura pasa 
risueña cuando engaña, 
cual odio de la propia entraña. 

Hombre sin apellido, 

un poco de piedad te pido: 

hombre, ay, todavía, 

que un tanto más allá está el día. 

De la melena inculta a la calvicie, 
del número inicial a lo incontable, 
desde la tumba hasta la superficie, 


tras breve veinte tan multiplicable 
me llega un canto alado 
de fiebres de la Infancia, 
me brota la invención del ansia 
y entero y mutilado, 
furiosamente a besos, 
te doy mi corazón travieso: 

Hombre, hombre sin muerte, 
la noche respiró tu suerte, 
hombre de buen destino, 
y hay luces puestas en camino. 

(Silvio Rodríguez) 
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